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Н А К А З

16.12.2014




№ 232
	Про затвердження рішення колегії управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради 16.12.2014



На підставі Положення про колегію управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради, затвердженого головою Адміністрації Орджонікідзевського району 04.01.2011

Н А К А З У Ю:

1.  Затвердити рішення колегії управління освіти від 16.12.2014 (додаток).

2.  Працівникам управління освіти:

2.1.Дотримуватися рішення колегії управління освіти від 16.12.2014.

                                                                                                    Постійно

2.2.Контролювати виконання рішень колегії.

                                                                                                    Постійно

3.  Керівникам навчальних закладів суворо дотримуватися рішення колегії управління освіти від 16.12.2014.
4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник управління освіти                           
О.Л.Збицька
      Додаток до наказу управління освіти

адміністрації Орджонікідзевського

району Харківської міської ради

16.12.2014 № 232
РІШЕННЯ

колегії управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради   16.12.2014
1. Про виконання рішень попередньої колегії управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради від 16.09.2014.
1.1. Керівникам навчальних закладів своєчасно надати до управління освіти інформацію про виконання рішення Колегії від 16.12.2014.
До 11.02.2015
2. Про результати атестаційної експертизи навчальних закладів у 2014 році.
2.1. Керівникам ДНЗ №№93, 407, 463, ЗНЗ №№88, 118 забезпечити виконання заходів щодо усунення недоліків, виявлених під час атестаційної експертизи.
Відповідно до термінів, визначених в корекційній карті
3. Про стан виконання міської програми «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки в частині створення умов для повноцінного та якісного харчування учнів та вихованців навчальних закладів району:

3.1. Завідувачам дошкільних навчальних закладів:

3.1.1. Контролювати якість та безпеку дотримання термінів, умов зберігання та реалізації продуктів харчування.

Щоденно

3.1.2. Сприяти організації навчання та удосконалення професійної майстерності кухарів, сестер медичних.

Відповідно до плану

3.1.3. Контролювати організацію забезпечення безкоштовним харчуванням дітей у ДНЗ.

Постійно

3.1.4. Затвердити, погодити примірне двотижневе меню та надати                       до управління освіти.

До 30.12.2014 

3.2. Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів:
3.2.1.Тримати  під контролем виконання в ЗНЗ заходів щодо реалізації положень і завдань  Програми  «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки» у 2015 році. 

   Постійно

3.2.2.Надати до управління освіти інформацію про виконання заходів                   щодо реалізації положень і завдань  Програми «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки»  за 2015  рік  для узагальнення.

До 10.09.2015 (за 8 місяців)

До 05.12.2015
3.2.3. Тримати під контролем своєчасність та достовірність інформації,                     що надається для узагальнення до управління освіти.

Постійно

3.2.4. Тримати під постійним контролем дотримання санітарно-гігієнічних вимог щодо організації харчування у навчальних закладах. 
Постійно
4. Про стан реалізації державної політики у сфері соціального захисту дітей
4.1.Керівникам навчальних закладів:

4.1.1. Контролювати обстеження педагогічними працівниками матеріально-побутових умов дітей пільгових категорій.

Січень 2015 року
Вересень 2015 року

4.1.2. Тримати на контролі дотримання житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Постійно
4.1.3. Організувати акції «Милосердя» по збору одягу, канцтоварів, іграшок тощо для дітей пільгових категорій.

Квітень 2015 року

Жовтень 2015 року

4.1.4. Забезпечити участь дітей пільгових категорій у заходах різних рівнів, присвячених новорічним святам, Міжнародному Дню інваліда, Дню захисту дітей тощо. 

Постійно

4.1.5. Забезпечувати дітей пільгових категорій безкоштовними квитками до театрів, цирку, музеїв тощо.

Постійно
4.1.6. Забезпечити 100% охоплення позашкільною та гуртковою роботою дітей пільгових категорій.
Постійно 

5. Про забезпечення навчальних закладів педагогічними кадрами у 2014 році та підготовку кадрового резерву у навчальних закладах.
5.1. Керівникам навчальних закладів:

5.1.1.Провести аналіз кадрового забезпечення навчального закладу                та надати до управління освіти заявку на додаткову потребу                           в педагогічних кадрах на 2015/2016 навчальний рік.

До 20.01.2015
5.1.2.Проводити профорієнтаційну роботу серед випускників шкіл                          на педагогічні професії відповідно до перспективної потреби загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів у педагогічних кадрах. Особливу увагу приділяти орієнтації на спеціальність «Початкова освіта», «Соціальна педагогіка», «Дошкільна освіта».

Упродовж 2014/2015 навчального року

5.1.3.Встановити зв’язки з випускниками  2010, 2011 років, які навчаються у педагогічних навчальних закладах міста, з метою їх подальшого працевлаштування в навчальних закладах району                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         відповідно до  додаткової потреби в педагогічних кадрах на 2015/2016 навчальний рік.










Постійно
5.1.4.Сформувати особові справи та спланувати роботу                                  з працівниками, зарахованими до кадрового резерву.

До 31.12.2014
6. Про вивчення стану управлінської діяльності навчальних закладів району                  з питань охорони життя і здоров`я вихованців та запобігання усім видам дитячого травматизму. Вивчення системи роботи щодо координації діяльності Шкіл сприяння здоров`я (ЗНЗ №№15, 121, ДНЗ №439, КЗ «КДЮСШ №11»).

6.1.Керівникам ДНЗ №№ 439, 457, КЗ «ХСШ №15», ХЗОШ №121,                     ХСШ №155, ХЗОШ №157, КЗ «КДЮСШ №11»:

6.1.1. Надати до управління освіти план заходів щодо усунення недоліків, виявлених під час оперативного контролю.
До 20.12.2014
6.1.2 Суворо дотримуватись п 8.4. наказу Міністерства освіти і науки України від 01.08.2001 № 563 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти» щодо ведення журналів реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів вихованців, учнів, курсантів, слухачів з безпеки життєдіяльності.

Постійно

6.1.3. Затвердити наказом «Про затвердження номенклатури справ на 2015 рік» в розділі «Робота щодо запобігання всім видам дитячого травматизму» «Журнал реєстрації нещасних випадків, що сталися з учасниками навчально-виховного процесу», «Журнал реєстрації нещасних випадків невиробничого характеру», «Журнал реєстрації мікротравм, що сталися з учасниками навчально-виховного процесу».

До 06.01.2015

6.2.Директорам КЗ «ХСШ №15» Коршак О.А. та ХЗОШ №121                  Горовій В.В. в річному плані вказувати назву Журналу реєстрації первинного, позапланового, цільового інструктажів вихованців, учнів, курсантів, слухачів з безпеки життєдіяльності згідно з затвердженою номенклатурою справ.

До 01.09.2015

6.3.Завідувачу ДНЗ №457 Великій Г.І., директорам ХЗОШ №121 Горовій В.В. та КЗ «КДЮСШ №11» Марухненку О.В. у річних планах на наступний навчальний рік провести ґрунтовний аналіз з питань охорони життя і здоров’я вихованців, учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму.

До 01.09.2015

6.4.Директорам КЗ «ХСШ №15» Коршак О.А., ХСШ №155 Возному І.В., ХЗОШ №158 Винник О.В. суворо контролювати ведення предметних сторінок у класних журналах.

Постійно
6.5.Директору КЗ «ХСШ №15» Коршак О.А.:

6.5.1.Завести «Журнал реєстрації нещасних випадків, що сталися                      з учасниками навчально-виховного процесу».

Терміново
6.5.2. Контролювати проведення класними керівниками індивідуальних бесід з учнями, які були відсутніми у закладі в день проведення бесіди                       з класом.
Постійно

6.6.Директору КЗ «КДЮСШ №11» Марухненко О.В.:

6.6.1. Завести «Журнал реєстрації нещасних випадків, що сталися                             з учасниками навчально-виховного процесу», «Журнал реєстрації нещасних випадків невиробничого характеру», «Журнал реєстрації мікротравм, що сталися з учасниками навчально-виховного процесу».
Терміново

6.6.2. Забезпечити навчальних заклад наочністю з профілактики дитячого травматизму.
До 01.09.2015

6.7.Завідувачу ДНЗ №439 Фоміній О.М.:

6.7.1.Оновити стенди з безпеки життєдіяльності у групі №4.

Терміново

6.7.2.Зафіксувати у «Журналі реєстрації нещасних випадків, що сталися                      з вихованцями, учнями, студентами, курсантами, слухачами, аспірантами» нещасний випадок у позаурочний час з вихованцем                    7 групи Борисенком Дмитром.

Терміново

6.8. Керівникам ХСШ №15, ХЗОШ №121, КЗ «КДЮСШ №11»:

6.8.1.Удосконалювати методичну роботу щодо розповсюдження передового педагогічного досвіду з проблем здорового способу життя через проведення районних науково-практичних семінарів, конференцій тощо.
Січень – травень 2015 року
6.8.2.Забезпечувати підвищення кваліфікації педагогічних кадрів                         для організації роботи, пов’язаної з оздоровленням дітей, формуванням світогляду на здоровий спосіб життя. 

Постійно
6.8.3.Розробити систему моніторингу здоров’язберігаючих уроків предметної спрямованості;

Січень – травень 2015 року 
6.8.4. Моделювати навчально-виховний процес як систему, сприятливу                   до формування здорового способу життя.

Постійно

6.9.Керівникам КЗ «ХСШ №15», ХЗОШ №121 впроваджувати програму «Формування здорового способу життя та профілактика ВІЛ/Сніду»                   за курсом «Захисти себе від ВІЛ», програму «Рівний-рівному».
Вересень 2015 року

7. Про інноваційну та експериментальну діяльність навчальних закладів району.
7.1. Керівникам навчальних закладів:

7.1.1. Затверджувати наказом про організацію методичної роботи програму дослідно-експериментальної діяльності закладу.

Постійно
7.1.2. Відстежувати результативність впровадження інновацій та проводити моніторинг інноваційної та експериментальної діяльності.

Упродовж 2014/2015 навчального року

7.1.3. Створити картотеки (в друкованому та електронному варіантах) ефективного педагогічного досвіду закладу.

                                                                  До 15.05.2015
7.1.4. Здійснювати узагальнення всіх видів інноваційної та дослідно-експериментальної діяльності у вигляді друкованих публікацій.

Упродовж 2014/2015 навчального року
8. Про стан виконання Програми розвитку психологічної служби системи освіти Орджонікідзевського району на період до 2017 року у 2014 році.
8.1. Керівникам навчальних закладів:

8.1.1. Дотримуватись вимог нормативно-правових документів,                              що регламентують діяльність працівників психологічної служби системи освіти України. (Положення про психологічну службу системи освіти України, Лист МОНМС України від 26.09.12 №1/9-653 щодо розподілу робочого часу у практичних психологів та соціальних педагогів).

Постійно
8.1.2. Сприяти організації роботи факультативів і спецкурсів особистісно орієнтованого спрямування: «Основи психології», «Сприяння просвітницькій роботі «рівний-рівному» серед молоді України щодо здорового способу життя», «Сімейна розмова», «Шкільна медіація» тощо в загальноосвітніх навчальних закладах району. 

Червень 2015 року

8.1.3. Сприяти створенню належних умов праці працівникам психологічної служби.

Протягом року
8.1.4. Відзначати за сумлінну працю кращих практичних психологів                       та соціальних педагогів навчальних закладів.

Протягом року
8.2. Керівникам  КЗ «ХСШ № 15», ХЗОШ №№ 26, 40, 88, 104, 113, 118 надати заявку до управління освіти на додаткову потребу в кадрах (соціальних педагогах).  

Січень 2015 року                                                                                                                                            

8.3. Керівникам КЗ «ХСШ № 15», ХЗОШ №№ 26, 40, 88, 104, 113, 118 врахувати потребу в соціальних педагогах при формуванні заявки на додаткову потребу в педагогічних кадрах на 2015/2016 навчальний рік.
Січень 2015 року
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