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Н А К А З

19.12.2013




№ 254
	Про затвердження рішення колегії управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради 17.12.2013



На підставі Положення про колегію управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради, затвердженого головою Адміністрації Орджонікідзевського району 04.01.2011

Н А К А З У Ю:

1.  Затвердити рішення колегії управління освіти від 17.12.2013 (додаток).

2.  Працівникам управління освіти:

2.1.Дотримуватися рішення колегії управління освіти від 17.12.2013.

                                                                                                    Постійно

2.2.Контролювати виконання рішень колегії.

                                                                                                    Постійно

3.  Керівникам навчальних закладів:

3.1.Суворо дотримуватися рішення колегії управління освіти                                від 17.12.2013.

3.2.Надати до управління освіти інформацію про виконання рішення колегії.

                                                                                                    До 11.02.2014
4.Завідувачу ЛКТО Дроботенко О.В. розмістити рішення колегії                            на офіційному сайті управління освіти.

                                                                                                   До 23.12.2013
5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник управління освіти                           
                   О.Л.Збицька
З наказом  від 19.12.2013 № 254 ознайомлені:
	№ з.п.
	Назва посади
	П.І.Б.
	Підпис
	Дата

ознайомлення

	1.
	Завідувач ЛКТО управління освіти
	Дроботенко О.В.
	
	


Дворник

Додаток

до наказу управління освіти

адміністрації 
Орджонікідзевського району Харківської міської ради

19.12.2013 № 254
РІШЕННЯ

колегії управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради 

17.12.2013
1. Про виконання рішень попередньої колегії
1.1. Керівникам навчальних закладів:

1.1.1.Суворо дотримуватися рішення Колегії управління освіти від 17.12.2013.

1.1.2.Своєчасно надати до управління освіти інформацію про виконання рішення Колегії від 17.12.2013.
До 11.02.2014

1.2. Директорам ЗНЗ №№16, 26, 71, 121, 155, 168, КЗ «КДЮСШ №11» звернути увагу на конкретність інформації про виконання доручення Колегії.

 Постійно
2. Про стан виконання міської програми «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки в частині створення умов для повноцінного та якісного харчування учнів та вихованців навчальних закладів району 

2.1. Завідувачам дошкільних навчальних закладів:
2.1.1. Контролювати якість та безпеку дотримання термінів, умов зберігання та реалізації продуктів харчування.

Щоденно

2.1.2. Сприяти організації навчання та удосконалення професійної майстерності кухарів.

Відповідно до плану

2.1.3. Контролювати організацію забезпечення безкоштовним харчуванням дітей у ДНЗ.

Постійно

2.1.4. Проводити роботу щодо забезпечення дітей водою гарантованої якості.

Постійно

2.1.5. Розробити меню на зимово-весняний та літньо-осінній періоди та надати до управління освіти.

До 30.12.2013

2.1.6. Забезпечувати утримання технологічного та холодильного обладнання харчоблоків дошкільних навчальних закладів.

Постійно

2.2.Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів:

2.2.1.Тримати  під контролем виконання в ЗНЗ заходів щодо реалізації положень і завдань  Програми  «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки»                    у   2014 році. 
   Постійно
2.2.2.Надати до управління освіти інформацію про виконання заходів щодо реалізації положень і завдань  Програми  «Дитяче харчування» на 2012-2015 роки»  за вісім місяців  2014  року  для узагальнення.
До 15.08.2014

2.2.3.Тримати під постійним контролем дотримання санітарно-гігієнічних вимог щодо організації харчування у    навчальних закладах. 
Постійно 
3. Про стан реалізації державної політики у сфері соціального захисту дітей.
3.1.Головному спеціалісту управління освіти Дворник О.М.:

3.1.1.Тримати на контролі роботу навчальних закладів щодо реалізації державної політики у сфері соціального захисту дітей пільгових категорій.
Постійно

3.1.2. Контролювати обстеження педагогічними працівниками матеріально-побутових умов дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування                та правильність заповнення актів обстеження матеріально-побутових умов.

Січень 2014 року

Вересень 2014 року

3.2. Керівникам навчальних закладів:

3.2.1. Контролювати обстеження педагогічними працівниками матеріально-побутових умов дітей пільгових категорій.

Січень 2014 року
Вересень 2014 року

3.2.2. Оновлювати  базу даних дітей пільгових категорій по мірі надходження інформації про зміну соціального статусу дитини.
Постійно

3.2.3. Тримати на контролі дотримання житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Постійно
3.2.4. Організувати акції “Милосердя” по збору одягу, канцтоварів, іграшок тощо для дітей пільгових категорій.

Квітень 2014 року

Жовтень 2014 року

3.2.5. Забезпечити участь дітей пільгових категорій у заходах різних рівнів, присвячених новорічним святам, Міжнародному Дню інваліда, Дню захисту дітей тощо 

Постійно

3.2.6. Забезпечувати дітей пільгових категорій безкоштовними квитками               до театрів, цирку, музеїв тощо.

Постійно
3.2.7. Забезпечити 100% охоплення позашкільною та гуртковою роботою дітей пільгових категорій.
Постійно 
4. Про забезпечення навчальних закладів педагогічними кадрами у 2013 році та підготовку кадрового резерву у навчальних закладах району.

4.1. Методистам управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради Зарецькій В.В., Грицун Н.О.:

4.1.1.Здійснювати контроль щодо дотримання вимог законодавства України при прийомі на роботу.

Постійно
4.1.2. Надавати консультативну допомогу керівникам навчальних закладів                з кадрових питань.

Постійно
4.1.3. Проводити систематичну роботу щодо запобігання корупційним правопорушенням з боку керівників навчальних закладів  та виконанням вимог  Закону  України « Про засади запобігання і протидії корупції».
Постійно
4.1.4. Спланувати у  плані роботи  на 2014 рік роботу школи дієвого резерву керівних кадрів для загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів. 

До 01.01.2014

4.1.5. Рекомендувати новопризначених керівників навчальних закладів                         та кандидатів на вакантну посаду для навчання у системі післядипломної освіти ВНЗ. 

Упродовж 2014 року

4.1.6. Неухильно дотримуватись порядку призначення керівників, укладання,  переукладання та продовження терміну дії контрактів з керівниками навчальних закладів.

Упродовж 2014 року

4.1.7. Залучати випускників вищих педагогічних закладів з дошкільних спеціальностей до роботи у дошкільних навчальних закладах                                  за спеціальністю.

Упродовж 2014 року

4.2.Керівникам навчальних закладів:

4.2.1. Для вирішення проблеми працевлаштування молодих спеціалістів у 2014 році:
4.2.1.1. При проведенні попередньої тарифікації гарантувати працюючим педагогам кількість годин, у розмірі, встановленому державою (відповідно              до ст.25 Закону України "Про загальну середню освіту", згідно  п.64 Інструкції про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 15 квітня 1993 року № 102                        (із змінами і доповненнями) (1 ставка = 18 годин);

4.2.1.2. Встановлювати педагогічне навантаження працівникам, які мають інші види доходів (пенсія, сумісництво, адміністративні посади) відповідно     до Колективного договору;

4.2.1.3. Максимально враховувати можливість кадрового забезпечення варіативної складової навчальних планів (факультативи, спецкурси, індивідуальні консультації тощо);

4.2.1.4. Спрогнозувати додаткову потребу у кадрах на 2014 рік на підставі об’єктивного аналізу кадрового складу педагогічних працівників у кожному навчальному закладі та надати заявку до управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради.

 До 15.01.2014

4.2.2. Використовувати атестацію як засіб об’єктивної оцінки роботи  працівника, стимулювання цілеспрямованого неперервного підвищення   професійного рівня. 

Постійно 

5. Про підсумки проведення огляду протипожежної безпеки у навчальних закладах району.
5.1.Інженеру господарчої групи управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради Ляшенко Г.А. контролювати виконання протипожежних заходів.

Постійно

5.2.Керівникам навчальних закладів:
5.2.1.Встановити системи оповіщення людей про пожежу.

Протягом 2014 року

5.2.2.Встановити автоматичну пожежну сигналізацію.

Протягом 2014 року

5.2.3.Замінити глухі металеві грати на з’ємні, розсувні або  розпашні у ЗНЗ №№ 15, 80, ДНЗ №№ 193, 240, 268, 407, 427, 438, 453, 463.

Протягом 2013/2014 н.р.

5.2.4.Виконати вогнезахисту обробку дерев’яних конструкцій будівель – ЗНЗ №№ 26, 40, 71, 88, 104, ДНЗ №№ 3, 307.

До кінця 2015 року

5.2.5.Провести очищення вентиляційних каналів – КЗ «КДЮСШ № 11».

До 01.09.2014

6. Про підсумки контролю за організацією  медичного обслуговування учнів та обстеження працівників загальноосвітніх навчальних закладів Орджонікідзевського району
6.1. Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів:

6.1.1. Проаналізувати довідку, усунути зазначені недоліки.

До 23.12.2013
6.1.2. Інформацію щодо усунення недоліків надати до управління освіти.

До 25.12.2013
6.1.3. Інформувати  управління освіти про стан забезпеченості медичними працівниками.

 До 04 числа кожного місяця
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