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№ 168
Про виконання 

навчальних планів і 

програм навчальними 

закладами в 2010/2011 н.р.


Згідно з планом роботи управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради на 2011 рік завідувачем методичного центру було здійснено аналіз виконання робочих  навчальних планів і навчальних програм закладами освіти району. Робочі навчальні плани навчальних закладів включають інваріантну складову, сформовану на державному рівні, та варіативну складову,  в якій передбачено поглиблене вивчення предметів, додаткові години на предмети, курси за вибором, спецкурси та факультативи.

Аналіз було здійснено за алгоритмом, який виявив послідовність проходження навчального матеріалу інваріантної і варіативної складових робочого навчального плану; дотримання кількості годин, визначених програмами на кожний предмет (відповідність  вивчення навчального матеріалу календарному плануванню); відповідність кількості годин, які повинні бути вичитані  до кінця навчального року, кількості фактично проведених уроків; виконання обов'язкового мінімуму практичних, лабораторних і контрольних робіт; екскурсій; організація повторення навчального матеріалу, виконання програм варіативної складової робочих навчальних планів.


У результаті аналізу встановлено, що в навчальних закладах району викладання предметів інваріантної частини навчального плану здійснювалось за державними програмами Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, а викладання предметів варіативної  частини за державними та авторськими програмами.


У всіх навчальних закладах  матеріал вивчався послідовно і з дотриманням кількості годин, відведених програмою на кожну тему; вчителями раціонально розподілялись години на вивчення окремих питань теми, виконаний обов'язковий мінімум контрольних, практичних, лабораторних робіт та екскурсій, передбачених програмами. Цілеспрямовано використовувались години, відведені на узагальнення і повторення матеріалу.


Для успішного виконання навчальних програм, навчання і виховання учнів у навчальних закладах  були створені сприятливі умови, а саме: розклад уроків для учнів, методичні дні для вчителів, програмно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу.


Перевірка показала, що педагоги району ознайомленні з вимогами навчальних програм, вивчення навчального матеріалу відповідає календарно- тематичному плануванню. Контроль за оформленням шкільної документації, веденням журналів, виконанням програм у навчальних закладах району, в основному, носить системний характер. Тематичні та підсумкові оцінки з предметів виставлені відповідно до   критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів за 12 бальною системою та методичних рекомендацій щодо організації та проведення контролю, заповнення сторінок журналів в умовах семестрової системи оцінювання навчальних досягнень учнів. 


У ході перевірки виявлено, що майже  в кожному навчальному закладі  запланована кількість годин у календарно-тематичних планах учителів окремих предметів співпадає з фактичною кількістю годин. Навчальні плани і програми були виконані, послідовність вивчення навчального матеріалу відповідала навчальним програмам, вимоги навчальних програм щодо проведення контрольних, лабораторних, практичних робіт, навчальних екскурсій були дотримані

 В 11-х класах навчальні програми було виконано до 18 травня 2011 року.

 У результаті аналізу було встановлено, що адміністрації шкіл в кінці травня 2011 року здійснювали перевірку виконання робочих навчальних планів  та навчальних програм в своїх закладах. До перевірки були залучені керівники шкільних методичних об'єднань, члени методичної ради школи. Результати перевірки узагальнені в  наказах по навчальних закладах  .


Глибокий  аналіз  виконання  програм  зроблено  адміністраціями  шкіл 
№№   71, 118, 168, 16, ДЮСШ № 11.
                            В основу аналізу покладено ряд критеріїв:

· кількість уроків за навчальними планом;

· фактична кількість уроків, чи є відставання, його причини;

· корекція виконання програм;

· виконання практичної частини програми;

· аналіз контрольних робіт, їх кількість, якість виконання учнями;

· успішність і якість знань учнів.


Аналіз якості виконання програм цими закладами дозволяє простежити динаміку, результативність роботи педагогічних колективів

Разом з тим, мають місце і такі недоліки:

- закладами освіти №№ 70, 119 та 121 не здійснюється аналіз виконання варіативної частини робочого  навчального плану і відповідних програм; 

- в усіх ЗНЗ , крім ЗНЗ №№ 71, 118 та 168   не проаналізовано виконання планів і програм роботи гуртків;
- в ХНВК № 15 протягом року була вакансія вчителя інформатики і програму виконали за рахунок заміни уроків учителем Улановою Т.В., яка не має фахової освіти, а тільки посвідчення про закінчення курсів при ХНУРЕ;

- в деяких ЗНЗ запланована кількість годин з предметів у календарно-тематичних планах не співпадає з фактичною на 1-3 години з різних поважних причин (відпустка педагогів, навчання вчителів на курсах підвищення кваліфікації, хвороба педагогів): ЗНЗ №№ 40, 70, 85, 104, 113, 121, 155, 157, 168 та ПДЮТ «ІСТОК»;
- в ХЗОШ № 121 у зв’язку зі звільненням учителя трудового навчання Макаренко Л.О. в І семестрі програму з трудового навчання (обслуговуюча праця) в 9-А класі в І семестрі було виконано не в повному обсязі. Надолуження навчального матеріалу було реалізовано за рахунок ущільнення та  замін уроків іншими вчителями.
На підставі вищезазначеного

Н А К А З У Ю:

1. Вважати виконаними в цілому навчальні плани та програми в ЗНЗ  району у 2010/2011 н.р.
2. Завідувачу методичним центром управління освіти Куртовій О.Я.:
2.1. Відслідковувати якість та результативність викладання за авторськими програмами.

                                                                                                      Протягом року

2.2. Контролювати чітке планування та неухильне дотримання змісту навчальної програми та її вимог до виконання практичного мінімуму, не допускаючи перевантаження учнів. 

                                                                                                               Постійно
3. Керівникам навчальних закладів району:

3.1. Під час здійснення внутришкільного контролю за навчально-виховним процесом аналізувати питання якості виконання навчальних програм і робочих навчальних планів.

Протягом року

3.2. Провести консультативні методичні наради з учителями щодо                      календарно - тематичного планування, надати своєчасну допомогу в плануванні навчального матеріалу молодим вчителям.

Серпень 2011 

3.3. Перевірити оптимальність календарно-тематичних планів вчителів, у разі необхідності – надати допомогу вчителям у корекції планів. 

Вересень 2011 

3.4. Забезпечити розгляд питань щодо календарно – тематичного планування на засіданні шкільних методичних об’єднань.

Серпень-вересень 2011 

3.5. Звернути увагу на більш глибокий і послідовний аналіз щодо виконання робочого навчального плану та навчальних програм.

До 31.05.2012 
3.6. Забезпечувати якісне проведення замін учителями-предметниками.

Протягом року
3.7. Взяти під особистий контроль виконання інваріативної та варіативної складових навчальних планів.

Протягом року

4. Учителям-предметникам:

4.1. Чітко планувати та неухильно дотримуватись змісту навчальної програми та її вимог до виконання практичного мінімуму, не допускаючи перевантаження учнів. Доводити до кожного учня базовий програмний рівень знань.

Протягом року

4.2. Спланувати у І семестрі 2011/2012 н.р. повторення тем, які вивчались оглядово, недостатньо якісно з проведенням тестового контролю, з метою ліквідації прогалин у знаннях учнів.
                                                                                                          До 01.09.2011
4.3. Інтенсифікувати процес навчання, використовуючи ефективні технології проведення уроків, поєднувати споріднені теми, використовувати дистанційне навчання.

Протягом року

5. Контроль за виконанням даного наказу покласти на завідувача МЦ Куртову О.Я.

 Начальник управління освіти                                                 О.О. Ткачова

З наказом ознайомлені:
	№ з.п.
	Назва посади
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	Дата ознайомлення

	1
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	2
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	3
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	5
	Директор ХЗОШ № 70
	Сікан Людмила Миколаївна
	
	

	6
	Директор ХЗОШ № 71
	Воробйова Ольга Іванівна
	
	

	7
	Директор 

ХСШ № 75
	Каптан Тетяна Миколаївна
	
	

	8
	Директор 

ХСШ № 80
	Черномаз Ірина Іванівна
	
	

	9
	Директор

 ХСШ № 85
	Кутнякова Наталія Вячеславівна
	
	

	10
	Директор ХЗОШ № 88
	Пухлій Валентина Андріївна
	
	

	11
	Директор ХЗОШ № 104
	Тесленко Оксана Валеріївна
	
	

	12
	Директор ХЗОШ № 113
	Музика Лариса Григорівна
	
	

	13
	Директор ХЗОШ № 118
	Заковоротня Валентина Анатоліївна
	
	

	14
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	15
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	Директор 
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	Возний Ігор Васильович
	
	

	17
	Директор ХЗОШ № 157
	Неласов Сергій Геннадійович
	
	

	18
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ХГ № 163
	Соловйова Людмила Михайлівна
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	Директор ХЗОШ № 168
	Корнійчук Любов Миколаївна
	
	

	20
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ХВ(З)Ш № 16
	Кузьменко Наталія Іллівна
	
	

	21
	Директор ПДЮТ 
«ІСТОК»
	Жуганець Евеліна Анатоліївна
	
	

	22
	Директор ДЮСШ № 11
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