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Н А К А З

05.02.2015






                                       № 36

Про вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у загальноосвітніх навчальних закладах Орджонікідзевського району
Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту, на виконання наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 02.02.2015 №20 «Про вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які  за станом здоров’я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у загальноосвітніх навчальних закладах м. Харкова», плану роботи Департаменту освіти на 2015 рік, плану роботи управління освіти адміністрації Орджонікідзевського району Харківської міської ради                                 на 2015 рік,  з метою визначення рівня управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у  навчальних закладах Орджонікідзевського району, надання методичної допомоги адміністрації із зазначеного питання
Н А К А З У Ю:
1. Здійснити вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи  відповідно до протоколу. (Додаток).
2. Головному спеціалісту управління освіти Дворник О.М., методисту методичного центру управління освіти Дідур Н.Д.: 
2.1.  Вивчити стан управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які  за  станом  здоров'я  віднесені  до спеціальних  медичних  груп,  та    щодо організації   фізкультурно-оздоровчої та спортивно -       масової роботи у  ХСШ №80 згідно та надати методичну допомогу із зазначеного питання. 
З 09.02.2015 по 09.03.2015
2.2. Проаналізувати та надати до Департаменту освіти для узагальнення матеріали (довідку, протокол) за результатами вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у ХСШ №80.
До 16.03.2015
2.3. Доповісти про результати вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи у ХСШ №80:

-  на апаратній нараді – 06.04.2015;
- на нараді директорів загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів – 07.04.2015.
3. Адміністрації ХСШ №80: 
3.1. Провести самоаналіз вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи.

До 20.02.2015
3.2. Надати до управління освіти розклад уроків 1-11-х класів та інформацію про кадровий склад вчителів фізичної культури.

До 10.02.2015
3.3. Забезпечити необхідні умови для проведення вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи.

З 09.02.2015 по 09.03.2015
4. Завідувачу ЛКТО Дроботенко О.В. розмістити цей наказ на сайті                                                      управління освіти. 

До 10.02.2015

5. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

Начальник управління освіти


О.Л. Збицька

З наказом ознайомлені:

	№

з.п.
	Назва посади
	ПІБ
	Підпис
	Дата

ознайомлення

	1.
	Завідувач ЛКТО управління освіти 
	Дроботенко О.В.
	
	

	2.
	Методист МЦ управління освіти 
	Дідур Н.Д.
	
	

	3.
	Директор ХСШ №80 
	Черномаз І.І.
	
	


Дідур 933190
	Додаток  
до наказу управління освіти 

адміністрації Орджонікідзевського району 
Харківської міської ради

05.02.2015 № 36

	Протокол 
вивчення стану управлінської діяльності 
  щодо організації роботи з дітьми, які віднесені до спеціальних медичних груп, та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи  
у загальноосвітньому навчальному закладі № _______
_____________________________________________ району

	№
	Фактори, які забезпечують відповідний стан діяльності
	Вагомість
	Критерії оцінювання
	Вагомість
	Оцінка
	Ступніь прояву

	1
	Нормативно-правове забезпечення з фізичної культури та спорту
	0,18
	Наявність та зберігання нормативно-правових документів з фізичної культури та спорту 
	0,35
	 
	0,00

	
	
	
	Систематизованість нормативно-правових документів з фізичної культури та спорту 
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	Своєчасність і повнота доведення інформації з питань фізичної культури та спорту до учасників навчально-виховного процесу (наявність протоколів педрад, нарад, зборів, наказів та їх змістовність)
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність навчальних програм з фізичної культури та спеціальних медичних груп
	0,35
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	2
	Кадрове забезпечення
	0,18
	Стан забезпечення  викладання уроків фізичної культури спеціалістами, у тому числі початкової школи 
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	Стан дотримання вимог проходження курсів підвищення кваліфікації
	0,50
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність документів щодо присвоєння категорій  вчителям фізичної культури
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	3
	Організація навчально-виховного процесу 
	0,18
	Наявність окремого розділу у плані роботи закладу
	0,50
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність відповідних наказів щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи 
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність наказів щодо розподілу учнів на групи за станом здоров'я для занять фізичною культурою та організації роботи СМГ (у разі відкриття)
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	4
	Фізкультурно-оздоровча робота 
	0,12
	Наявність фізкультурно-оздоровчих заходів у режимі навчального дня
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	Стан введення третього уроку фізичної культури по ступеням школи
	0,25
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність  розкладу занять та дотримання санітарно-гігієнічних вимог щодо викладання уроків фізичної культури
	0,50
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	5
	Спортивно-масова робота та наявність відповідної документації
	0,12
	Наявність плану спортивно-масових заходів
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність Положень про проведення змагання
	0,23
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність наказів по школі на проведення змагань
	0,16
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність документації про проведення змагань (протоколи, заявки, звіти головного судії тощо)
	0,23
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність журналу обліку спортивно-масових заходів
	0,16
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність журналів з безпеки життєдіяльності та відповідних інструкцій
	0,07
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність актів-дозволів на експлуатацію спортивних залів та актів-випробувань надійності кріплення спортивного обладнання
	0,04
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	6
	Матеріально-спортивна база та наочна агітація
	0,06
	Наявність спортивних залів 
	0,13
	 
	0,00

	
	
	
	Стан спортивних залів
	0,13
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність спортивного інвентарю 
	0,10
	 
	0,00

	
	
	
	Стан спортивного інвентарю
	0,10
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність спортивного майданчика
	0,07
	 
	0,00

	
	
	
	Стан спортивного майданчика 
	0,07
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність нестандартного обладнання 
	0,01
	 
	0,00

	
	
	
	Стан нестандартного обладнання 
	0,02
	 
	0,00

	
	
	
	Стан придбання спортивного інвентарю (що, коли, к-сть)
	0,05
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність роздягалень
	0,10
	 
	0,00

	
	
	
	Стан роздягалень
	0,03
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність агітаційних стендів
	0,13
	 
	0,00

	
	
	
	Змістовність агітаційних стендів, естетичність оформлення 
	0,05
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	7
	Шкільне методичне об'єднання 
	0,06
	Наявність плану роботи та актуальність питань, що розглядаються
	0,67
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність протоколів засідань
	0,33
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	8
	Контрольно-аналітична діяльність
	0,06
	Наявність матеріалів щодо контролю за організацією  роботи з дітьми, які віднесені за станом здоров'я до підготовчої та спеціальної медичної груп та організацією фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи  директора закладу
	0,35
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність матеріалів щодо контролю за організацією  роботи з дітьми, які віднесені за станом здоров'я до підготовчої та спеціальної медичної груп та організацією фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи    заступників директора закладу
	0,35
	 
	0,00

	
	
	
	Відповідність мети відвідування занять та різних заходів річному плану роботи
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	Стан здійснення контролю за результатами вивчення
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	9
	Урок фізичної культури
	0,06
	Нормативність ведення класного журналу на відповідних сторінках
	0,14
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність плану-графіку розподілу навчального матеріалу на семестр, навчальний рік
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність планів-конспектів уроку
	0,04
	 
	0,00

	
	
	
	Нормативність ведення журналів реєстрації  інструктажів з безпеки життєдіяльності
	0,10
	 
	0,00

	
	
	
	Наявність листків здоров'я у класних журналах
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	Рівень роботи під час уроку з дітьми, які за станом здоров'я віднесені до підготовчої групи та спеціальної медичної групи
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	 
	1,00
	 
	0,00

	Загальна оцінка
	1,00
	 
	 
	 
	0,00

	Рівень
	 
	низький

	Технологія оцінювання. 


	Експертна оцінка (Кn) за кожним питанням експертизи виставляється залежно від ступеня реалізації показника:

	Кn= 0 – показник відсутній;
	
	
	
	

	Кn = 0,25 – показник проявляється рідко;
	
	
	

	Кn = 0,5 – показник недостатньо виражений;
	
	
	

	Кn = 0,75 – показник проявляється часто і достатньо виражений;
	
	
	

	Кn = 1 – показник проявляється і виражений оптимально.
	
	
	

	Загальний рівень діяльності: F=F1+ F 2+ F 3+ F4….
	
	
	

	Відповідно до отриманих результатів визначається рівень управлінської діяльності:
	
	
	

	0 < F ≤ 0,5 – рівень низький;
	
	
	
	

	0,5 < F ≤ 0,75 – рівень середній;
	
	
	
	

	0,75 < F ≤ 0,95 – рівень достатній;
	
	
	
	

	0,95 < F ≤ 1 – рівень високий.
Загальні висновки, зауваження, пропозиції:

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Дата проведення експертизи ___.___.2015



	Протокол складено (посада ПІБ експерта):_______________________________________

	З протоколом ознайомлені:

(посада ПІБ)___________________________________________________________

	Начальник управління освіти                                                   О.Л.Збицька

	Дідур 933190
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